Zatacznik

do Uchwaty Nr XV1/90/12
Rady Gminy w Bierzwniku
z dnia 26 kwietnia 2012 r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA KULTURY
w BIERZWNIKU

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania i siedziba

§ 1. Gminny Os$rodek Kultury w Bierzwniku, zwany dalej ,,O$rodkiem Kultury” dziata na
podstawie obowigzujacego prawa i niniejszego Statutu.

§ 2. Organizatorem Osrodka Kultury jest gmina Bierzwnik.

§ 3. Osrodek Kultury jest samorzadowsa instytucja kultury podlegajaca wpisowi do rejestru
instytucji kultury organizatora.
§ 4.1. Siedzibg Os$rodka Kultury jest miejscowos¢ Bierzwnik.
2. Terenem dziatania Osrodka Kultury jest gmina Bierzwnik.
3. W sktad Osrodka Kultury wchodza:
1) swietlice wiejskie w miejscowos$ciach: Klasztorne, Bren, Ptawno, Zieleniewo, Lasko, Kolsk,

Jaglisko;

2) Biblioteka Publiczna w Bierzwniku;
3) punkty biblioteczne w miejscowosciach: Klasztorne, Lasko, Bren, Plawno, Zieleniewo,

Kolsk.

3. Osrodek Kultury uzywa pieczeci podtuznej o tresci:

GMINNY OSRODEK KULTURY
w Bierzwniku
ul. Dworcowa 11
73-240 Bierzwnik

a Biblioteka Publiczna uzywa pieczgci o tresci:

§ 5.

GMINNY OSRODEK KULTURY
Biblioteka Publiczna w Bierzwniku
ul. Dworcowa 11
73-240 Bierzwnik

Rozdzial 11
Zakres dzialalnosci. Cele i zadania.

Celem Osrodka Kultury jest wielokierunkowa dziatalno§¢ w dziedzinie rozwoju

I upowszechniania regionalnej, narodowej i $wiatowej kultury wsrod mieszkancow i 0sob
przebywajacych na terenie gminy Bierzwnik.

§ 6.1. Do podstawowych zadah O$rodka Kultury nalezy:

1)
2)
3)

4)

rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych,
edukacja kulturalna i wychowanie przez sztuke,

tworzenie warunkow dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedza 1 sztuka,

tworzenie warunkéw do propagowania kultury ludowej, rekodzieta ludowego
i artystycznego,



5) organizowanie imprez kulturalnych i rozrywkowych (m. in. z okazji $wigt i rocznic
panstwowych, lokalnych, okoliczno$ciowych, itp.),

6) ksztaltowanie wzorcow aktywnego uczestnictwa w kulturze,

7) upowszechnianie dobr kultury regionalnej, ogolnopolskiej i $wiatowe;,

8) upowszechnianie czytelnictwa poprzez udostepnianie ksigzek, czasopism 1 innych
materiatow bibliotecznych oraz prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej,

9) propagowanie amatorskiego i zawodowego ruchu artystycznego.

2. Zadania wymienione w ust. 1 Osrodek Kultury realizuje przede wszystkim poprzez:

1) organizowanie czytelnictwa, kot zainteresowan, klubow, amatorskich zespolow
artystycznych — ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb spolecznosci lokalnej oraz
zapewnienie jej wlasciwych warunkow lokalowych, wykwalifikowanej kadry, niezbednego
wyposazenia do prowadzenia zajec i prezentacji osiagniec;

2) organizowanie imprez: rozrywkowych, rekreacyjnych, okolicznosciowych; koncertow,
spektakli, festynow, wystaw, odczytoéw, projekeji, itp.;

3) organizowanie konkursow, przegladow, festiwali, itp. dziatan w zakresie amatorskiego ruchu
artystycznego;

4) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie materiatow bibliotecznych;

5) wypozyczanie zbiorow bibliotecznych i udostgpnianie ich na miejscu z uwzglednieniem
specyficznych potrzeb osob chorych i niepelnosprawnych;

6) prowadzenie dzialalnosci informacyjno — bibliotecznej oraz podejmowanie dziatan
kulturotworczych, wynikajacych z potrzeb srodowiska lokalnego;

7) doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej i instruktorskiej;

8) wspolprace z innymi instytucjami i stowarzyszeniami;

9) prowadzenie, jako dodatkowej, dziatalnosci gospodarczej, z ktorej dochod w catosci
przeznaczony jest na dziatalno$¢ statutowa.

Rozdzial 111
Organy zarzadzajace i doradcze oraz sposob ich powolywania.

§ 7. 1. Dziatalnoscig Osrodka Kultury zarzadza Dyrektor, ktory reprezentuje instytucje na zewnatrz
oraz odpowiada za gospodarke finansowg Osrodka Kultury.

2. Dyrektora powotuje i odwotuje Wojt Gminy Bierzwnik na zasadach okreslonych w ustawie
0 organizowaniu 1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;.

3. W strukturze Osrodka Kultury przewiduje si¢ stanowisko jednego Zastepcy Dyrektora.

4. Zastepce Dyrektora powotuje i odwotuje Dyrektor Osrodka Kultury.

5. Dyrektor moze powotaé zespot konsultacyjny jako organ doradczy i opiniodawczy dyrektora.

6. Zasady i tryb pracy zespotu konsultacyjnego okresla regulamin organizacyjny Osrodka Kultury.

7. Organizacje wewngtrzng Os$rodka Kultury okresla regulamin organizacyjny nadany przez
dyrektora po zasiggnieciu opinii Organizatora.



Rozdzial IV
Majatek i finanse. Zrodla finansowania.

§ 8. Dzialalnos¢ Osrodka Kultury finansowana jest ze srodkéw publicznych w ramach otrzymane;j
dotacji podmiotowej, dotacji celowej z budzetu panstwa, dotacji celowej budzetu gminy, funduszy
celowych, darowizn, przychodéw z odptatnej dziatalnosci kulturalnej, ze sprzedazy sktadnikoéw
majatku ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy sktadnikow majatkowych i innych zrodet.
§ 9. Wysokos¢ rocznej dotacji dla Osrodka Kultury ustala Organizator.
§10. Podstawa gospodarki finansowej OsSrodka Kultury jest roczny plan jego dziatalnosci,
zatwierdzony przez dyrektora, z zachowaniem wysokoS$ci dotacji przyznanej przez Organizatora.
§11.1. Osrodek Kultury moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza niekolidujaca z programem
dziatania w celu pozyskiwania dodatkowych $rodkow finansowych na cele statutowe,
a w szczegolnosci w zakresie:

1) realizacji imprez zleconych;

2) prowadzenia wypozyczalni sprzetu technicznego, kostiumow, rekwizytow, artykutow uzytku

kulturalnego;

3) sprzedazy artykutow uzytku kulturalnego, wydawnictw Osrodka Kultury, dziet tworcow;
4) organizowania kurséw i szkolen;
5) prowadzenia dziatalno$ci wydawnicze;j.

2. Z przychoddéw uzyskanych z dzialalnosci opisanej w ust. 1. O$rodek Kultury pokrywa koszty
dziatalnosci biezacej oraz inne zobowigzania.

Rozdzial V
Zasady dokonywania zmian statutowych

§ 12. Zmian w Statucie Osrodka Kultury dokonuje Rada Gminy w Bierzwniku w trybie wtasciwym
do jego nadania.



